

Источник: Информационная система "ПАРАГРАФ"
Документ: Приказ Министра внутренних дел от 18 февраля 1999 г. № 89 Об утверждении «Положения об уголовно-исполнительной инспекции органов внутренних дел Республики Казахстан» и «Инструкции о порядке исполнения наказаний в виде исправительных работ, лишения права занимать определенную должность или заниматься определенной деятельностью, а также осуществлении контроля за поведением условно осужденных, осужденных с отсрочкой отбывания наказания беременных женщин и женщин, имеющих малолетних детей» (утратил силу)
Статус документа: Утратил силу с 03.08.2004 г.
[bookmark: _GoBack]Приказ Министра внутренних дел от 18 февраля 1999 г. № 89 Об
утверждении "Положения об уголовно-исполнительной инспекции органов
внутренних дел Республики Казахстан" и "Инструкции о порядке исполнения
наказаний в виде исправительных работ, лишения права занимать
определенную должность или заниматься определенной деятельностью, а также
осуществлении контроля за поведением условно осужденных, осужденных с
отсрочкой отбывания наказания беременных женщин и женщин, имеющих
малолетних детей"
Утратил силу в соответствии с приказом МВД РК от 15.07.04 г. № 417
В целях обеспечения единого порядка исполнения наказаний, не связанных с изоляцией осужденного от общества, в соответствии с законодательством Республики Казахстан приказываю: 
1. Утвердить: 
1) "Положение об уголовно-исполнительной инспекции органов внутренних дел Республики Казахстан" (приложение 1); 
2) "Инструкцию о порядке исполнения наказаний в виде исправительных работ, лишения права занимать определенную должность или заниматься определенной деятельностью, а также осуществлении контроля за поведением условно осужденных, осужденных с отсрочкой отбывания наказания беременных женщин и женщин, имеющих малолетних детей" (приложение 2). 
В настоящее время действует Приказ Министра юстиции РК от 11 декабря 2001 года № 151 "Об утверждении Инструкции по исполнению наказаний, не связанных с изоляцией осужденного от общества".
2. Начальникам ГУВД, УВД областей, УВД г. Астаны и ГУВД г. Алматы: 
1) Организовать изучение и обеспечить исполнение требований Положения и Инструкции сотрудниками уголовно-исполнительной инспекции и других подразделений органов внутренних дел; 
2) Обеспечить изготовление журналов, бланков и карточек в соответствии с Инструкцией и их рассылку в горрайорганы внутренних дел. 
3. Считать утратившим силу приказ МВД Республики Казахстан № 109 от 18 марта 1996 года. 
4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на вице-министра внутренних дел генерал-майора внутренней службы Власова Н.А.
     Министр Внутренних Дел
     Республики Казахстан -
     командующий внутренними войсками
     генерал-лейтенант                                      К. Сулейменов
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к приказу МВД 
Республики Казахстан № 89 
от 18.02.99 г.
Положение
об уголовно-исполнительной инспекции
органов внутренних дел Республики Казахстан
1. Общие положения
1. Уголовно-исполнительная инспекция (далее Инспекция) является структурным подразделением Департамента уголовно-исполнительной системы при МВД Республики Казахстан и территориальных органов управления уголовно-исполнительной системы, осуществляющих организацию исполнения наказаний, не связанных с изоляцией осужденного от общества (исправительные работы, условное осуждение, отсрочка исполнения наказания в отношении беременных женщин и женщин, имеющих малолетних детей, лишение права занимать определенную должность или заниматься определенной деятельностью). 
2. Инспекция осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией, Уголовным, Уголовно-исполнительным, Уголовно-процессуальным кодексами и иными нормативными правовыми актами Республики Казахстан, а также настоящим Положением. 
3. Структура и штатная численность Инспекции устанавливается в соответствии с ее типовой структурой, соответствующими нормативами и утверждается Министром внутренних дел Республики Казахстан - Командующим внутренними войсками по представлению начальника Департамента. 
4. Инспекции создаются в каждом районе, городе (районе города), имеют печать со своим наименованием на государственном языке. 
5. Вопросы, связанные с административно-хозяйственным и социальным обеспечением Инспекций и их сотрудников, решаются Управлениями (отделами) уголовно - исполнительной системы ГУВД, УВД областей и горрайорганами внутренних дел республики. 
6. Назначение и освобождение от должности, присвоение очередных специальных званий сотрудникам Инспекций осуществляется приказами МВД Республики Казахстан, ГУВД, УВД областей по представлению начальников горрайорганов внутренних дел, согласованному с руководством Департамента УИС при МВД Республики Казахстан, Управлениями (отделами) УИС ГУВД, УВД областей Республики Казахстан. 
7. Сотрудники Инспекций исполняют свои обязанности в соответствии с должностными функциональными обязанностями, утвержденными в установленном порядке. В служебное время носят установленную форму одежды (полиции). На сотрудников Инспекций не могут возлагаться обязанности, не предусмотренные уголовно-исполнительным законодательством Республики Казахстан и настоящим Положением. 
8. Порядок и условия прохождения службы сотрудниками Инспекций регулируются Положением о прохождении службы лицами рядового и начальствующего состава органов внутренних дел Республики Казахстан.
2. Основные задачи Инспекции
9. Основными задачами Инспекции являются: 
1) обеспечение порядка и условий отбывания наказаний, не связанных с изоляцией осужденного от общества, вытекающих из приговора суда и требований уголовно-исполнительного законодательства; 
2) исполнение наказаний в виде привлечения к исправительным работам, лишения права занимать определенную должность или заниматься определенной деятельностью; 
3) контроль за поведением условно осужденных, осужденных беременных женщин и женщин, имеющих малолетних детей, в отношении которых отсрочено исполнение наказания; 
4) предупреждение преступлений и иных правонарушений лицами, состоящими на учете в Инспекциях; 
5) взаимодействие с администрацией предприятий, организаций, в которых работают осужденные, органами самоуправления, прокуратурой, судами и общественными объединениями в вопросах обеспечения установленного порядка и условий отбывания наказаний и организации воспитательного воздействия на осужденных.
3. Основные функции начальника Инспекции
10. Основными функциями начальника Инспекции являются: 
1) осуществление контроля за точным и неукоснительным исполнением приговоров и постановлений судов по отношению к лицам, отбывающим наказания, без изоляции от общества; 
2) осуществление мероприятий по укреплению взаимодействия со службами криминальной и административной полиций УВД-ОВД в части контроля за поведением осужденных, предупреждения преступлений и иных правонарушений, а также розыска лиц, скрывшихся от отбывания наказаний; 
3) обеспечение контроля по осуществлению систематического учета осужденных; 
4) осуществление контроля за выполнением нормативных актов в подчиненных подразделениях, оказание методической помощи в совершенствовании этой деятельности; 
5) организация работы по подготовке, переподготовке и повышению квалификации сотрудников, формирование резерва кадров для выдвижения; 
6) организация работы по укреплению дисциплины и законности среди сотрудников вверенного ему подразделения; 
7) рассмотрение обращений, писем, жалоб, заявлений и предложений по вопросам, отнесенным к деятельности Инспекции; 
8) обеспечение соблюдения режима секретности в деятельности Инспекции; 
9) проведение воспитательной работы среди сотрудников Инспекции;
4. Основные права начальника Инспекции
11. В соответствии с законодательством Республики Казахстан начальник Инспекции имеет право: 
1) вызывать осужденных для разъяснения порядка и условий отбывания наказания, проведения профилактических бесед, выяснения вопросов, возникающих в процессе отбывания наказания, причин допущенных нарушений порядка и условий отбывания наказания; 
2) посещать осужденных по месту их нахождения, включая место жительства и работы с целью контроля за соблюдением ими установленных обязанностей; 
3) вносить в установленном порядке постановления о приводе осужденных, состоящих на учете и не являющихся по вызову в Инспекцию без уважительных причин; 
4) проверять исполнение требований приговоров суда администрацией организации, в которых работают осужденные к исправительным работам; 
5) контролировать правильность и своевременность удержаний из заработной платы осужденных, перечисление удержанных сумм в доход государства администрациями организаций, в которых работают осужденные к исправительным работам; 
6) запрашивать из организаций, в которых работают осужденные, документы о проводимой работе с осужденными, их поведении, отношении к труду, а также сведения об отработанном осужденными времени; 
7) проводить претензионную работу с предприятиями, имеющими задолженность денежных средств, удержанных из заработной платы осужденных к исправительным работам; 
8) поощрять, наказывать в пределах своей компетенции сотрудников Инспекции; 
9) представлять к награждению, поощрению, наказанию в вышестоящие инстанции сотрудников Инспекции.
Департамент уголовно-исполнительной системы 
при МВД Республики Казахстан 



